
2019 年度 日本老年看護学会 生涯学習支援研修 

実践編『ELNEC-J 高齢者カリキュラム指導者養成プログラム』アンケート集計結果 

 

開催日時：2020 年 1 月 25 日（土）～26 日（日） 

開催場所：慶應義塾大学看護学部 湘南藤沢キャンパス（神奈川県藤沢市） 

 

【属性】 

参加者：25 名、女性 23 名、男性 2 名 

年齢：20 歳代 6 名、30 歳 7 名、40 歳 6 名、50 歳代 6 名 

職種：看護師 20 名、教員 5 名 

職場：一般病床 17 名、療養病床 1 名、その他 5 名、無記名 2 名 

職位：スタッフ 10 名、主任 8 名、師長 2 名、その他 2 名、無記名 3 名 

看護師経験：5～10 年未満 0 名、10～20 年未満 13 名、20～30 年未満 9 名、30 年以上 2 名、無記名 1 名 

高齢者ケア経験：3 年未満 0 名、3～5 年未満 0 名、5～10 年未満 4 名、10～20 年未満 11 名 

20～30 年未満 6 名、30 年以上 1 名、無記名 3 名 

 

【全体について】 

Ⅰ．本プログラムを受講して、ELNEC-J 高齢者カリキュラム指導者としての在り方が理解できましたか。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅱ．本プログラムの内容は、あなたの期待をどの程度満たしましたか。 
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Ⅲ．本プログラムの内容は、あなたが今後指導者となる上で有用であると思いましたか。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅳ．プログラム全体について自由にご意見をお聞かせください。 

・運営手順、研修を行うにあたって、講師のフィードバックをしていくことが次の成長につながってい

くと思いました。 

・事前ミーティングも必ずしっかりやっておくことで、質の高い講義につながっていくと思いました。 

・実際的な話でわかりやすい。 

・ポイントをおさえながら説明していただいたのでよくわかりました。 

・運営や開催から、振り返りまで講師の方が経験を踏まえて話していただき、理解が深まりました。 

・細かい所までマニュアル資料が作られていて使用しやすいと思いました。運営する際におさえるポイ

ントも分かりやすかったです。 

・実際に企画し実施された中で苦労であったり、注意しなければならないことを伝えていただて参考に

なった。 

・実際にやってみなければわからないようなやりとりもあり、細かな部分のイメージを膨らませる必要

があると感じた。 

・研修、講義だけでなく、グループワークなどいろいろな方法を取り入れながら行うことが記憶に残し

ていくのだと思いました。参加者を分析しながら考えていきます。 

・受講者分析を今まで何となく行っていたので、どのように捉えるのか、視点が明確になった。自分が

話したいことを伝える内容になっていたことに気づくことができた。 

・教育に関する経験や知識が少なくても分かりやすいいスライドの工夫や丁寧な説明をして頂きました。 

・内容が多く、資料についていくのがやっとでした。 

・運営にあたる留意点がとても理解しやすかったです、特にこれまで開催された時の話しがよくわかり

ました。 

・実践で働く人の目線で語られていること。教える側ではなく一緒に考え創り上げることが大事、とい

うことがよく伝わってきた。 

                             文責：有馬温泉病院 西山みどり 
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